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会社概要

会社名 再会株式会社

所在地 東京都品川区西五反田3丁目15-6

リードシー目黒不動前ビル7-16

設立 2022年4月1日

従業員数 17名（インターン生・業務委託含）

事業内容 キャリア支援事業

採用支援事業

研修事業
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会社沿革

2017年 Saikai屋号設立 就活生向け キャリア支援事業 開始11月

企業支援事業（新卒採用コンサル業、新人研修事業）開始12月

2018年 SAIKAIインターシップ生 採用開始7月

2022年 高校生支援事業を開始4月

2024年 顧問事業（新卒採用と入社後の人材育成の長期契約）開始9月

2025年 管理職向け 研修事業を開始2月

教職員向け ワークショップを開始6月

2026年 大学生支援事業・中学生支援事業を開始4月

学
生 

向
け

企
業 

向
け

学
校 

向
け



About

Vision/Mission/Value



VISION 再会を美しいと思える世界へ

MISSION 過去を愛せる人を増やす

Connecting the Dots（点と線を結ぶ）

Absolute Growth（絶対的成長の基準）

Reverberation of the Reunion（再会の余韻）

VALUE



Service

私たちの取り組み
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私たちの現在（取り組んでいること）

① 企業向け採用、育成、マネジメント、組織開発
採用から育成まで一貫した設計・運用を提供し、企業の持続的成長を支えま

す。管理職向けリーダーシップ研修や若手社員向けスキルアップ研修などの

年間プログラムを通じて、個の生産性向上、キャリアの自己実現、離職率低

減を実現します。

② 学生向け就職活動＆キャリア支援
全国の大学生がオンラインで参加できる就職活動・キャリア支援プログラム

を展開。2018年から2026年までに延べ20,000人以上が参加した実績を誇りま

す。オンラインセミナー、キャリア合宿、個別面談など多様な形式で、学生

が主体的にキャリアを創り上げる機会を豊富に提供します。

③ 探究学習支援、組織開発
探究学習では、社会理解・自己理解をテーマにカリキュラムを策定し、3年生

向けには進路対策としてプレゼンテーションスキルアップ研修も実施。

教職員向けワークショップを通じて、組織力向上に向けた施策を展開します。
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①企業向け採用、育成、マネジメント、組織開発

採用から育成まで一貫した設計・運用を提供し、企業の持続的成長を支えます。

研修プログラムを通じて、個の生産性向上、キャリアの自己実現、離職率低減を実現します。

ALH株式会社、株式会社揚羽、日本郵船株式会社、JFEスチール株式会社、株式会社GBSメディカル、株式会社キリン堂、タイヘイ株式会社、アルテリアネットワークス株式会社

スターティア株式会社、株式会社野村アセットマネジメント、TOMAコンサルタンツグループ株式会社、岡部株式会社、ミテモ株式会社、株式会社アロワーズ、グッドハビット株式会社、

T-LIFEホールディングス株式会社、株式会社カンリー、株式会社共立メンテナンス、株式会社成田デンタル、株式会社太平電業

取引実績

採用→定着の一貫した設計 成長に繋がる満足度/定着向上施策

ブランディング

リクルーティング

ボーディング

エンゲージメント

新人
研修

管理職
研修

• 仕事とは / 成長とは / 経営とは

• 内省/メタ認知/問題解決/構造化

• 5年日記/経験学習サイクル

• 離職率を下げる為に最初にする

べき3つのポイント

• 若手社員のマネジメント手法

• 認知獲得施策立案

• 応募へ繋げる説明会の設計

• 内定に繋がる面接の設計

• 内定辞退率を下げる企画設計

• 定着を高める新人研修

• 会社を好きになる1on1設計

※掲載は一例

持続的
成長

定着採用
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②学生向け就職活動＆キャリア支援

株式会社博報堂 / 株式会社電通 / 株式会社資生堂 / 野村HDS / (株)キーエンス / 株式会社リクルートホールディングス / 株式会社TBSテレビ / JR東日本 / 日本テレビ放送網株式会社 / 

ソニー株式会社 / パナソニック株式会社 / 富士フイルム株式会社  / 武田薬品工業株式会社 / アストラゼネカ株式会社 / 株式会社JTB / 全日本空輸株式会社 / アクセンチュア株式会社 / 

株式会社船井総合研究所 / PwCコンサルティング / 三菱商事株式会社 / 住友商事株式会社 / 伊藤忠商事株式会社 / 株式会社明治 / 株式会社味の素 / 株式会社三菱UFJ銀行 /

株式会社三井住友銀行 / 楽天株式会社 / 株式会社DeNA 等

支援学生

内定実績

“就活は社会人になる手前の準備期間” という考えの元、

ビジネススキルを高めるプラットフォームを提供、延べ20,000人へ登壇・支援

社会人
活躍

内定

オンラインセミナー

SAIKAI卒業式

面接対策
合宿イベント

職場見学・社会人交流
早朝読書会
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③学校向け 探究学習支援、組織開発

教職員向けワークショップ

5年日記を用いたリフレクションにより、教職員

自身の自己理解と相互理解を深めます。個人の価

値観と教育目標を接続し、心理的安全性のある持

続的な組織力向上を実現します。

学生向けワークショップ

「目標達成」ではなく、自らの価値観を見出す

「価値探索型」のキャリア教育を実施。5年日記

で過去の感情と向き合い、「過去を愛せる」揺る

ぎない自信と主体性を育みます。

社会/自己理解の探求学習

探究学習では、社会理解・自己理解をテーマにカ

リキュラムを策定し、3年生向けには進路対策と

してプレゼンテーションスキルアップ研修も実施。

01 02 03

敬和学園高等学校（新潟県）、戸田第一小学校（埼玉県）、必由館高等学校（熊本県）、遊佐中学校（山形県）、鹿島高等学校（茨城県）、岐阜商業高等学校

（岐阜県）、長岡大手高等学校（新潟県）、生駒高等学校（奈良県）、高井戸第三小学校（東京都）、春日井泉高等学校（愛知県）、千代田高等学校（東京都）
登壇実績

教職員向け・学生向けに、5年日記を用いた自己理解ワークショップを実践。

組織力向上に向けた施策を展開します。



Work

私たちの働き方
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私たちの働き方

勤務形態 フレックスタイム制

(コアタイムあり：11:00~15:00)

勤務地 リモートワーク可

休日 原則週休2日制

休暇 祝日/有給休暇/夏季・冬季休暇/慶弔休暇

通勤手当 実費支給（上限20,000円/月）

福利厚生 社会保険完備/PC貸与



詳細はnoteへ

詳細はnoteへ

再会株式会社のリアル

https://note.com/sakai_0401
https://note.com/sakai_0401
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